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Referees’ evaluation

The journal Formazione & Insegnamento started an evaluation system of the articles to be pub-
lished in 2009, setting up a committee of referees. The Referees Committee’s objective is to
examine publications and research that may have an academic and scientific value.

In accordance with international guidelines, the journal adopted the following criteria:

1. Choice of referees: the choice is made by the Editor among university teachers and
researchers of national and / or international level. The referees’ committee is updated
annually. At least two members of the referees’ committee are chosen among university
teachers and researchers belonging to universities or research centers abroad.

2. Anonymity of the referees system (double-blind review): to preserve process integrity of
peer review, the authors of the papers do not know the identity of referees. Referees,
instead, will know the identity of the authors.

3. Evaluation methods: the Editor will collect the papers of the authors, ensuring that articles
meet the technical requirements of the journal (requiring changes and / or additions in case
these requirements have not been met). The Editor will, then, make the articles available to
the referees using a reserved area within the website of the journal (<https:/ojs.pensamul-
timedia.it/index.php/siref/index>, “reserved area for referees”). An e-mail from the journal’s
administration will announce to referees the presence of the items in the reserved area, and
which items should be assessed. Referees will read the assigned articles and provide their
assessment through an evaluation grid, whose template is made available by the Editor with-
in the restricted area. Referees will be able to fill out the template directly online within the
reserved area (through the use of lime survey software) within the deadlines set by the
Editor. The evaluation will remain anonymous and advice included in it may be communi-
cated by the editorial board to the author of the paper.

4. Traceability of the assessment and electronic archive: the reserved area, within the journal.
website, is planned and organized in order to have traceability of electronic exchanges
between Editor and referees. In addition, evaluated papers and evaluation forms will be also
included in an electronic archive within the restricted area. This it allows the Journal to
maintain transparency in the procedures adopted, in case of assessments by external asses-
sors and accredited institutions. The latter may require access to the private area to check
the actual activation of the evaluation of the papers by the referees’ committee.

5. Type of evaluation: referees will express their assessments only through the evaluation tem-
plate, previously placed in the restricted online area by the Editor of the Journal. Foreign ref-
erees will use an English version of the template. The evaluation board consists of a quanti-
tative part (giving a score from 1 to 5 to a series of statements that meet criterias of original-
ity, accuracy, methodology, relevance to readers, and structure of content) and a qualitative
part (discursive and analytical judgments about strengths and weaknesses of the paper). In
a third part, referees will express approval about the publication of the article, or advice
about a publication after revision. In the latter case, referees will be able to provide guid-
ance or suggestions to the author, in order to improve the paper. The evaluation template is
available to authors, in order to have transparency of evaluation criteria.

6. Limitations of the evaluation: the referees’ power is advisory only: the editor may decide to
publish the paper anyway, regardless of the assessment provided by referees (though still
taking it into account).

7. Acknowledgements to referees: The list of referees who contributed to the journal is pub-
lished in the first issue of the following year (without specifying which issue of the journal
and for what items) as acknowledgements for their cooperation, and as an instance of trans-
parency policy about the procedures adopted (open peer review).



La valutazione dei referee

La rivista Formazione & Insegnamento ha attivato, a partire dal 2009, un sistema di valutazione
degli articoli in fase di pubblicazione, istituendo un comitato di referee.

Il Comitato dei referee si pone 'obiettivo di prendere in esame quelle pubblicazioni e ricerche
che possono avere un valore scientifico ed accademico.

In linea con le indicazioni internazionali in materia, la rivista Formazione & Insegnamento ha
adottato i seguenti criteri:

1.

Scelta dei referee: la scelta viene fatta dall’Editor tra i docenti universitari o ricercatori di
fama nazionale e/o internazionale. Il comitato dei referee viene aggiornato annualmente.
Nel comitato dei referee vengono scelti almeno due membri tra i docenti universitari e
ricercatori stranieri appartenenti a Universita o a Centri di ricerca stranieri.

Anonimia dei referee (sistema “doppio-cieco”, double-blind review): Per preservare l'inte-
grita del processo di revisione dei pari (peer review), gli autori dei paper candidati non
conoscono l'identita dei referee. L'identita degli autori sara invece nota ai referee.
Modalita di valutazione: L'Editor raccogliera i paper degli autori, avendo cura di verificare
che gli articoli rispettino gli aspetti di editing della rivista Formazione & Insegnamento
(richiedendo modifiche e/o integrazioni nel caso che non siano stati rispettati questi aspet-
ti). L'Editor poi fornira gli articoli ai referee tramite l'uso di un’area riservata all'interno del
sito della rivista Formazione & Insegnamento (<http:/www.univirtual.it/drupal/protect>,
“area riservata referee”). Un’e-mail da parte della segreteria redazionale della rivista annun-
cera ai referee la presenza degli articoli nell’area riservata e quale articolo dovra essere valu-
tato. | referee leggeranno l'articolo assegnato e forniranno la propria valutazione tramite
una scheda di valutazione, il cui modello viene predisposto dall’Editor e messo a disposi-
zione all'interno dell’area riservata. | referee potranno compilare tale scheda direttamente
via web all'interno dell’area riservata (tramite I'uso del software lime survey), entro i termini
stabiliti dall’Editor. Tale scheda di valutazione rimarra anonima e i suggerimenti in essa inse-
riti potranno essere comunicati dalla segreteria redazionale all’autore del paper.
Rintracciabilita delle valutazioni e archivio elettronico: I'area riservata all'interno del sito
dellarivista Formazione&Insegnamento e stata pensata e organizzata al fine di avere rintrac-
ciabilita elettronica degli scambi avvenuti tra I'Editor e i referee. Inoltre, tutti i paper sotto-
posti a valutazione e le relative schede di valutazione verranno inseriti in un archivio elet-
tronico, sempre all'interno dell’area riservata del sito della rivista. Cio permette alla rivista
Formazione&Insegnamento di mantenere la trasparenza nei procedimenti adottati, anche
in vista della possibilita di essere valutata da enti e valutatori esterni accreditati. Questi ulti-
mi potranno richiedere alla Direzione della rivista Formazione & Insegnamento la chiave di
accesso all’area riservata e constatare I'effettiva attivazione del sistema di valutazione dei
paper tramite il comitato dei referee.

Tipo di valutazione: | referee dovranno esprimere la propria valutazione esclusivamente tra-
mite la scheda di valutazione, il cui modello & stato disposto dall’Editor all'interno dell’area
riservata del sito della rivista. La scheda di valutazione si compone di una parte quantitativa
(attribuzione di un punteggio da 1-5 ad una serie di affermazioni che rispondono a criteri
di originalita, di accuratezza metodologica, di rilevanza per i lettori, e di correttezza della
forma e della buona strutturazione del contenuto) e di una parte qualitativa (giudizi analitici
e discorsivi circa i punti di forza e di debolezza del paper). In una terza parte i referee espri-
meranno un giudizio sintetico circa la pubblicabilita o meno dell’articolo o alla sua pubbli-
cabilita con riserva. In quest’ultimo caso, i referee potranno infatti fornire indicazioni o sug-
gerimenti all’autore, al fine di migliorare il paper. Il format di valutazione & accessibile da
parte degli autori, allo scopo di rendere trasparenti i criteri di valutazione.

Limiti nella valutazione: Il potere dei referee & in ogni caso esclusivamente consultivo:
I'Editor puo decidere di pubblicare o meno il paper indipendentemente dal giudizio
espresso (anche se comunque ne terra debitamente conto).

Ringraziamento ai referee: l’elenco dei referee che hanno collaborato alla rivista viene reso
noto nel primo numero dell’anno successivo (senza specificare in quale numero della rivi-
sta e per quali articoli) come ringraziamento per la collaborazione fornita e come forma di
trasparenza rispetto al procedimento adottato (open peer review).



INDICE / SUMMARY

8  Editoriale / Editorial
by Rita Minello
Identita, Generativita e Trasformazioni Sociali / Identity, Generativity, and
Social Transformations

STUDI /STUDIES

12 Mario Caligiuri
Tutta colpa della luna? La pedagogia in un mondo fuori controllo / All the
fault of the moon? Pedagogy in a world out of control

22 Rafael Camargo
Drawing in Personal Training and as a Cultural Practice of Knowledge Cir-
culation/ Attingere alla formazione personale come pratica culturale della
circolazione della conoscenza

36  Silvia Coppola, Silvia Zanazzi
L'esperienza dell’arte. Il ruolo delle tecnologie immersive nella didattica
museale / Experiencing art. The role of immersive technologies in museum
education

50 Matteo Giuriato, Nicola Lovecchio
Cosa sono le funzioni esecutive: analisi, riscontri e legami nello sport /
What are the executive functions: analysis, findings and relathionships in
sport

64  Giancarlo Gola
Conoscere lI'insegnamento attraverso il cervello. Prospettive di intera-
zione tra neuroscienze e processi didattici dell’insegnante / Know Tea-
ching through the Brain. A prospective between neuroscience and
teaching

(=]
o
(=]
(o]
|
-
|
s
>
Q
i
S
[
£
[
S
-Te]
()
W
£
=
(-]
c
S
N
[
E
=
(=}
|5

o
g
S

=

5

e

=l

-]

s

=

3
<
122
=
9

-

©

)

£
=

g

n

=

"

U

o

S

o

N

z

W

Z|
Y

o=

5
3

o

75  Anita Gramigna, Giorgio Poletti
Dilemmas of philosophical training / Between analytical and continental

87  RosaIndellicato
Saper vivere la sofferenza / Learning to live the suffering




98

107

119

128

Domenica Maraviglia

Il ruolo della professionalita docente nel processo di valorizzazione e di
successo della qualita educativa e formativa nelle piccole scuole / The role
of teaching professionalism in the process of enhancement and success
of educational and training quality in small schools

Mascia Migliorati, Emanuele Isidori, Claudia Maulini
Promuovere la dual career nel calcio. Una proposta pedagogica / Promo-
ting the dual career in football. A pedagogical proposa

Pasquale Renna
La relazione formativa tra medico del territorio e il paziente immigrato /
The formative relationship between the general practitioner and the im-
migrant patient

Elena Zambianchi, Stefano Scarpa

Embodied cognition e formazione del sé: verso un approccio enattivo allo
studio della relazione educativa/ Embodied cognition and self-formation:
towards an enactive approach to the study of the educational relationship

RICERCHE ED ESPERIENZE /INQUIRIE AND EXPERIENCES

145

154

169

180

193

Luigi Aruta, Ferdinando lvano Ambra

Coreo-grafie di corpi vissuti. Danza narrativa di un'esperienza educativo-
terapeutica / Coreo-spellings of lived bodies. Narrative dance of an edu-
cational-therapeutic experience

Alessia Bevilacqua, Claudio Girelli

Valutazione sostenibile e feedback literacy in ambito universitario. Una
proposta di innovazione didattica, fra complessita e dilemmi/ Sustainable
assessment and feedback literacy in higher education. Complexities and
dilemmas of an innovative teaching proposal

Davide Di Palma, Patrizia Belfiore

Tecnologia e innovazione didattica nella scuola ai tempi del covid-19:
un’indagine valutativa dell’efficacia didattica nella prospettiva dello stu-
dente / Technology and didactic innovation in school at the time of covid-
19: an evaluation of the educational effectiveness in the student
perspective

Francesco Fabbro

l’analisi del discorso come strumento di Ricerca-Azione-Formazione sulla
critical literacy education / Discourse Analysis as an Action-Research-Trai-
ning tool on critical literacy education

Valeria Friso, Marco Nenzioni

Being a student with Specific Learning Disorder at university: some results
of an exploratory survey within the University of Bologna/ Essere uno stu-
dente con Disturbo Specifico dell'Apprendimento all'universita: alcuni ri-
sultati di un sondaggio esplorativo all'interno dell'Universita di Bologna




210

227

237

253

Giannino Melotti, Alessandra Gigli, Chiara Borelli

Lo stato dell’arte dei progetti nature-based in ambito educativo, formativo,
terapeutico e ricreativo in Italia: i dati di una ricerca di mappatura / The
state of art of nature-based programs in the educational, training, thera-
peutic, and leisure areas in Italy: results of a mapping research project

Patrizia Tortella
Motricita ecologica e “gioco rischioso” nella scuola dell’infanzia / Ecolo-
gical motricity and "risky play" in kindergarten

Rosa Vegliante

Il miglioramento della comprensione del testo attraverso l'insegnamento
reciproco: la sperimentazione didattica del programma Reading Compre-
hension-Reciprocal Teaching / Improving reading comprehension through
reciprocal teaching: the didactic experimentation of Reading Comprehen-
sion — Reciprocal Teaching program

Viviana Vinci, Rosa Sgambelluri

Riconoscere e promuovere il talento e I'alto potenziale di studenti Gifted:
dai test di valutazione alle strategie didattiche personalizzate / Recongi-
zing and promoting talent and high potential of Gifted students: from self-
evaluation tests to customized didactic strategies

COLLABORATORI / COLLABORATORI




	001-004 - Prime pagine
	005-007 - INDICE

